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Visselblasning

Vi stravar efter att driva Johan i Hallen & Bergfalk pa ett langsiktigt och hallbart satt.
Vi ar darfér mana om att missforhallanden som allvarligt kan skada verksamheten eller vara
anstallda uppmarksammas och utreds sa tidigt som mojligt. For att forenkla for den som vill
ldmna information om missforhallanden som strider mot géllande lagstiftning har vi inrattat
en visselblasarldsning. Alla anmalningar tas emot och hanteras av en oberoende part.
Vanligen observera att det enbart &r personer med direkt anknytning till Johan i Hallen &
Bergfalks verksamhet som omfattas av skyddet i visselbldsarlagstiftningen (Lag 2021:890
om skydd fér personer som rapporterar om missférhéllanden). Las mer HAR.

Instruktion:

RAPPORTERING VIA INTERNA VISSELBLASARKANALER

Rapportering gors skriftligen via denna webbsida: LANK eller muntligen, via mail till din lokala
compliance officer compliance@jhb.se. Du kan valja att vara anonym pa bada dessa rappor-
teringskanaler. Onskar du rapportera via fysiskt mote, kan det begéras i anmélan. Det fysiska
motet halls med en representant frdn Johan i Hallen & Bergfalk efter dverenskommelse. Nar
en anmalan registrerats behandlas den av Johan i Hallen & Bergfalks primara kontaktperson
utifrédn en forutbestdmd kontaktlista med flera namn. Om den priméra kontaktpersonen ar
foremal for anmalan kommer en annan person pa kontaktlistan att informeras. Det ar alltid
Johan i Hallen & Bergfalk som slutligen bedémer anmalan och avgor vilka atgarder som ska
vidtas. Nar du rapporterar till Johan i Hallen & Bergfalks interna rapporteringskanaler har du
ratt till skydd enligt lag (2021:890) om skydd fér personer som rapporterar om missforhallan-
den.
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2021890-om-skydd-for-personer-som_sfs-2021-890
https://secure-web.cisco.com/1YveksC9FRFcRJ7ryNeftM-LjqGTJ5LQWRD0OFfOsIHoqTFh4v154YXfYGlrlfj6wC22q5xcg7F_leR-3hV8q7pba9yt8_2PWEQb7tw5OnZDaYe5NlBFwF8as3fVmIHSZvU8AEWxsKVGZmNRe8ORA-waywuKkr5TrjNrIkm1euEo14oEGORUwgzYL-Cl-TAPgX_ct2q-sSxJUsVXHsC6R2l1NOSotVDNQSsGw1i6-XAgvKRIE79S3AefI__Vxw44f0E7QWzgMIcYspuelrQUwFB-B4ToKCNFDuoe4SaSIU9ZyM6twrNEwPY992hgU0vu5/https%3A%2F%2Fwww.bkms-system.net%2Fbkwebanon%2Freport%2FclientInfo%3Fcin%3D13MET20%26c%3Dfi%26language%3Deng
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RAPPORTERING VIA EXTERNA VISSELBLASARKANALER

Utdver att rapportera till Johan i Hallen & Bergfalks interna visselblasarkanal kan du rap-
portera externt till en behorig myndighet inom ett visst ansvarsomrade eller ndgon av EU:s
institutioner, organ och byrder. Aven nar du rapporterar externt har du réatt till skydd enligt

lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missférhallanden. Foljande myn-
digheter har utsetts till behdriga myndigheter och upprattat externa rapporteringskanaler:
Arbetsmiljoverket, Boverket, Elsakerhetsverket, Ekobrottsmyndigheten, Fastighetsmaklar-
inspektionen, Finansinspektionen, Folkhalsomyndigheten, Havs- och vattenmyndigheten,
Integritetsskyddsmyndigheten, Inspektionen for strategiska produkter, Inspektionen for vard
och omsorg, Kemikalieinspektionen, Konsumentverket, Konkurrensverket, Livsmedelsverket,
Lakemedelsverket, Lansstyrelserna, Myndigheten for samhallsskydd och beredskap, Natur-
vardsverket, Post- och telestyrelsen, Regeringskansliet, Revisorsinspektionen, Skatteverket,
Skogsstyrelsen, Spelinspektionen, Statens energimyndighet, Statens jordbruksverk, Styrel-
sen for ackreditering och teknisk kontroll, Stralsékerhetsmyndigheten och Transportstyrelsen.

Om det lagstadgade meddelarskyddet

Visselblasarlagstiftningen, lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om miss-
forhallanden, ger dig som visselbldsare ett skydd givet vissa foérutsattningar. Utdver mojlighe-
ten att anmala misstankta missforhallanden enligt visselblasarlagstiftningen finns det &ven
en ratt till meddelar- och anskaffarfrinet enligt tryckfrihetsforordningen och yttrandefrihets-
grundlagen. Det innebar att det ar mojligt for en anstalld (med vissa undantag) inom saval pri-
vat som offentlig sektor att straffritt lamna annars sekretessbelagda uppgifter for publicering
till massmedier som omfattas av tryckfrihetsférordningen eller yttrandefrinetsgrundlagen.
For anstallda inom offentlig verksamhet eller annan verksamhet dar meddelarskydd géller
enligtlagen (2017:151) om meddelarskydd i vissa enskilda verksamheter eller offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400) finns det aven ett utdkat skydd. Det utdkade skyddet avser
efterforskningsforbud och repressalieférbud.

Efterforskningsforbudet innebér att en myndighet eller annat allmant organ, som huvudregel,
inte far efterforska vem som har lamnat ett meddelande for publicering.

Repressalieforbudet innebar att det allménna inte far vidta dtgarder som medfor negativa
konsekvenser for en enskild med anledning av att han eller hon har utnyttjat sin yttrande- och
meddelarfrinet. Brott mot efterforsknings- och repressalieférbuden ar straffbelagda med
boter eller fangelse i hogst ett ar (3 kap. 4 § TF och 2 kap. 4 § YGL).
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